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Zat. nr 5 do Regulaminu FPS - wzor umowy o udzielenie wsparcia finanso-
wego

Umowa Nr ...cccveevaeuesas
o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
miejsca/miejsc pracy w przedsiebiorstwie spolecznym
w ramach Projektu: ,....." numer: ........ realizowanego w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWIM) 2021-2027, Priorytet 9 Wigczenie i
integracja EFS+, Dziatanie 9.2 Ekonomia spoteczna, Cel szczegdtowy h: Wspieranie
aktywnego wigczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa oraz zwiekszanie zdolnosci do

zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji,

zawarta W ..., W dNiU e roku pomiedzy:

a

.................................................................. s UL e ey
Nazwa PS lub PES, adres
KRS* / inny rejestr* / ewidencja* ........ccccocvvevinnnnns o NIP: , REGON
reprezentowanym przez:
zwanym dalej Odbiorcg wsparcia.
Strony Umowy uzgodnity, co nastepuje:

_ . [ ]

E o Wonmit Mgt o e Earopeioka | L. .,\44
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§1
Przedmiot i okres obowigzywania Umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Operatora bezzwrotnego
wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy* /no-
wych miejsc pracy* przez Odbiorce wsparcia, w momencie zawarcia Umowy
posiadajacego status istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego*/ nowotwo-
rzonego przedsiebiorstwa spotecznego*/podmiotu ekonomii spotecznej prze-
ksztatcanego w przedsiebiorstwo spoteczne*.

2. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wspotfinansowane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla War-
mii i Mazur 2021-2027 (FEWiM), Priorytet 9 Wiaczenie i integracja EFS+, Dzia-
tanie 9.2 Ekonomia spotfeczna, Cel szczegdtowy h: Wspieranie aktywnego wig-
czenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i ak-
tywnego uczestnictwa oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdl-
nosci grup w niekorzystnej sytuaciji.

3. Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia wykonania przez obie Strony

Umowy wszystkich obowigzkdéw z niej wynikajacych.

§2
Wsparcie finansowe - zalozenia ogodlne
1. Wsparcie finansowe udzielane jest w formie stawek jednostkowych na utwo-
rzenie i utrzymanie miejsca*/miejsc* pracy w przedsiebiorstwie spotecznym
na podstawie:

1) Wytycznych dotyczacych realizacji projektow z udziatem srodkéw Europej-
skiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata
2021-2027 z dnia 6 grudnia 2023 r. (zwanych dalej: Wytycznymi EFS+),

2) Regulaminu Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej obowigzujacego w
Osrodku Wsparcia Ekonomii Spotecznej W .........ccceeeveerierennns (zwanego dalej
Regulaminem FPS).

2. Na miejscu/miejscach pracy, o ktérych mowa w ust. 1, mogq by¢ zatrudnione
wytgcznie osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa w art.

2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spofecznej.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s : . g./
dla Warmii i Mazur Unie Europejska et oA
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3. W wyniku przyznania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miej-
sca pracy musi dojs¢ do zwiekszenia ogdlnej liczby miejsc pracy u Odbiorcy
wsparcia co najmniej o liczbe miejsc pracy, na ktorg przyznano dofinansowa-
niel.

4. Wsparcie finansowe jest udzielane w formule pomocy de minimis, zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia
2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ra-
mach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) na lata 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 2782 ze zm.) oraz wtasciwymi
przepisami prawa. Wsparcie nie moze by¢ przeznaczone na dziatalno$¢ wyklu-
czong z pomocy de minimis.

5. Operator po podpisaniu niniejszej Umowy zobowigzany jest wyda¢ Odbiorcy
wsparcia zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis, zgodnie z rozporza-
dzeniem Rady Ministréow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o po-
mocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (tj. Dz.U.
2018 poz. 350).

6. Odbiorca wsparcia zobowigzany jest przechowywac¢ dokumentacje zwigzana z
otrzymanym wsparciem przez okres 10 lat liczac od dnia podpisania niniejszej
Umowy oraz przez okres odpowiedni do charakteru dokumentéw wynikajacy z
wilasciwych przepiséw prawa, jednak nie krétszy niz 10 lat od dnia podpisania
niniejszej Umowy.

7. Operator przyznaje wsparcie finansowe na zasadach i warunkach okreslonych
w niniejszej Umowie oraz zatgcznikach, ktére stanowig integralng czes¢
Umowy.

8. Odbiorca wsparcia przyjmuje wsparcie finansowe i zobowigzuje sie do jego
wykorzystania zgodnie z zatwierdzonym biznesplanem bedacym elementem
whniosku o przyznanie wsparcia finansowego.

9. Operator monitoruje status oraz sytuacje Odbiorcy wsparcia zgodnie z doku-
mentami wymienionymi w ust. 1, Wojewddzkim Programem Rozwoju Ekono-

mii Spotecznej i Solidarnej Warmia i Mazury 2021-2025 oraz Standardami

! Dotyczy PS lub PES przeksztatcanego w PS. Moment badania wzrostu liczby miejsc pracy nastepuje na koniec okresu
trwatosci ostatniego miejsca pracy, na ktére Odbiorcy wsparcia przyznano wsparcie finansowe. Momentem odniesienia jest
data przyznania wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy, a wiec data podpisania niniejszej Umowy.

wWARMIA
MAZVRY.
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dziatania Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, w tym w szczegdlnosci
prowadzi co najmniej kwartalny monitoring sytuacji finansowej podmiotu, kté-
remu udzielono wsparcia finansowego, a Odbiorca wsparcia zobowigzuje sie
do wspodtpracy z Operatorem i udostepnienia mu wszelkich z tym zwigzanych

danych.

§3
Wysokos¢ i warunki wyplaty wsparcia finansowego
1. Operator przyznaje Odbiorcy wsparcia bezzwrotng pomoc w formie stawek
jednostkowych na utworzenie i utrzymanie jednego nowego miejsca pracy*/
....... nowych miejsc pracy* w tgcznej WySoKOSCi .....cooevevvevvecvereececeieieceeeeenans Z4
(stownie: ..cccociveiieeceee e ), wtym:
1) wsparcie na utworzenie miejsca pracy wynosi: iloczyn stawki jednostkowej
31 229,00 zt x ...... - liczba planowanych do utworzenia miejsc pracy, co

daje taczne wsparcie W WYSOKOSCi ......c.coeevveveecveeeeireennnn zt (stownie:

2) wsparcie na utrzymanie miejsca pracy przez okres 12 miesiecy wynosi:

a) iloczyn stawki jednostkowej 32 400 zt x ...... - liczba planowanych do
utworzenia miejsc pracy w wymiarze petnego etatu*;

b) iloczyn stawki jednostkowej 24 300 zt x ...... - liczba planowanych do
utworzenia miejsc pracy w wymiarze co najmniej 3 etatu*;

c) iloczyn stawki jednostkowej 16 200 zt x ...... - liczba planowanych do
utworzenia miejsc pracy w wymiarze co najmniej Y2 etatu*;

d) iloczyn stawki jednostkowej 16 200 zt x ...... - liczba planowanych do
utworzenia miejsc pracy w wymiarze co najmniej s etatu - dotyczy
wytacznie 0séb z niepetnosprawnoscig sprzezong lub ze znacznym stop-

niem niepetnosprawnosci*;

co daje tgczne wsparcie W WySOKOSCi ......ccccucevevvevvireerecnennen, zt (stownie:
................................... ).

2. Odbiorca wsparcia oswiadcza, iz w momencie podpisywania Umowy liczba
funkcjonujacych w jego podmiocie miejsc pracy wynosi ........ , Na potwierdze-
nie czego przedktada nastepujacy dokument(y): ..ccovviiiiiiiiiiiiiiieiean W

d jski ofinansowane przez S .
MAZVRY
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wyniku skorzystania ze wsparcia finansowego ogdlna liczba miejsc pracy

zwiekszy sie do ...... miejsc pracy.

3. Wsparcie finansowe na utworzenie miejsca/miejsc pracy zostanie wyptacone
jednorazowo w ciggu 14 dni od spetnienia fgcznie nastepujacych warunkéw:
podpisania niniejszej Umowy oraz wniesienia przez Odbiorce wsparcia zabez-
pieczen prawidtowego wykonania Umowy w formie:

1) weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg, ktéry nalezy wnies¢ najpdz-
niej w dniu podpisania Umowy;

) I , ktére nalezy wnies¢ w terminie ......
dni roboczych od dnia podpisania Umowy?;

3) , ktére nalezy wnies$¢ w terminie ....
dni roboczych od dnia podpisania Umowy;

) , ktére nalezy wnies¢ w terminie .... dni
roboczych od dnia podpisania Umowy.

4. W przypadku, gdy Odbiorca Wsparcia nie spetni zobowigzan okreslonych w
ust. 3, Umowa ulega automatycznemu rozwigzaniu, bez koniecznosci sktada-
nia przez Strony zadnych dodatkowych oswiadczen w tym zakresie (Umowe
uwaza sie za niezawartq).

5. Wsparcie finansowe na utrzymanie miejsc/a pracy bedzie wyptacane Odbiorcy
wsparcia raz w miesigcu w dwunastu réwnych transzach, przy czym:

1) pierwsza transza zostanie wyptacona w ciqggu 14 dni od przekazania przez
Odbiorce wsparcia dokumentéw potwierdzajacych utworzenie miej-
sca/miejsc pracy, wymienionych w § 6 ust. 5 Umowy;

2) druga i kolejne transze zostang wyptacone w ciggu 14 dni od przekazania
przez Odbiorce wsparcia dokumentéw potwierdzajacych utrzymanie miejsc
pracy, wymienionych w § 6 ust. 7 Umowy.

6. Operator moze okresli¢ szczegdtowy harmonogram wyptaty wsparcia na utrzy-
manie miejsc pracy, w szczegdlnosci uwzgledniajac terminy, w ktérych po-

szczegdlne miejsca pracy zostaty utworzone.

2 Wptyw whniesienia zabezpieczenia jest potwierdzany przez Operatora. Za dzief wniesienia zabezpieczenia uwaza sie date
faktycznego wptywu do Operatora (tj. date potwierdzenia przez Operatora).

wWARMIA
MAZVRY.
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7. Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie miejsca*/miejsc* pracy be-
dzie wyptacane przelewem na rachunek bankowy Odbiorcy wsparcia nr

.......................................................................................................... prowadzony w

8. Warunkiem wyptaty wsparcia finansowego jest dostepnos¢ srodkdéw na ra-
chunku bankowym Operatora. W przypadku braku srodkéw u Operatora na re-
alizacje wsparcia w ramach projektu: ,.....ccccooeviieii v, ", nie stosuje sie
terminéw wyptaty wsparcia okreslonych w ust. 3 i 5.

9. Odbiorca wsparcia oswiadcza, iz zapoznat sie z postanowieniami umowy i nie
bedzie dochodzit wobec Operatora zadnych roszczen z tytutu wyptaty srodkdéw
wsparcia finansowego w terminie innym niz w ust. 3 i 5 z przyczyn niezalez-
nych od Operatora, a w szczegdlnosci z powodu braku $rodkéw u Operatora.

10.W przypadku, gdy opdznienie w przekazywaniu srodkéw finansowych wynika z
przyczyn niezaleznych od Operatora, Odbiorcy wsparcia nie przystuguje prawo
domagania sie odsetek za opdzniong ptatnosé.

11.0dbiorca Wsparcia przyjmuje do wiadomosci, ze wsparcie finansowe nie pod-

lega indeksacji, o ktérej mowa w § 2 ust. 8-11 Regulaminu FPS.

§4
Przeznaczenie wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spo-
tecznym obejmuje $rodki finansowe przyznane Odbiorcy wsparcia na utworze-
nie przez niego miejsca pracy dla osoby, ktéra dzieki temu poprawi swéj sta-
tus na rynku pracy.

2. Odbiorca wsparcia, w ramach stawki jednostkowej na utworzenie miejsca
pracy, bedzie pokrywat koszty przewidziane w planie inwestycyjnym stanowiag-
cym element biznesplanu przedsiebiorstwa spotecznego, bedacego elementem
wniosku o przyznanie wsparcia finansowego, w szczegdlnosci takie jak:

1) koszty sktadnikéw majatku trwatego, instalacji i uruchomienia oraz ubez-
pieczenia i ochrony w okresie 12 miesiecy finansowania miejsca pracy, w
przypadku, kiedy zachodzi taka koniecznosé,

2) zakup wyposazenia miejsca pracy wraz z kosztami dostawy, instalacji i

uruchomienia,

wWARMIA
MAZVRY.
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3) koszty dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe bu-
dynkéw i pomieszczen),

4) zakup aktywow obrotowych i srodkéw produkciji,

5) zakup wartosci niematerialnych i prawnych,

6) ponoszenie optat zwigzanych z uruchomieniem leasingu oraz kredytu inwe-
stycyjnego.

3. Odbiorca wsparcia zobowigzuje sie utworzy¢ wszystkie miejsca pracy, na ktore
otrzymat srodki, w ciaggu 3 miesiecy od dnia wyptaty wsparcia finansowego na
utworzenie miejsca pracy3.

4. W uzasadnionych przypadkach termin wskazany w ust. 3 moze zostac¢ wydtu-
zony o dodatkowe 30 dni. Za uzasadniony przypadek nalezy uznac¢ wystgpie-
nie czynnikdw zewnetrznych niezaleznych od Odbiorcy wsparcia, ktére unie-
mozliwiajg mu zatrudnienie osoby w terminie np. problem z uzyskaniem po-
zwolen, odbiory techniczne itp. Warunkiem wydtuzenia terminu na utworzenie
miejsca/miejsc pracy jest poinformowanie Operatora przez Odbiorce wsparcia
o wystgpieniu wskazanych czynnikéw oraz uzyskanie zgody na zatrudnienie w
terminie pdézniejszym.

5. Za dzien utworzenia miejsca pracy uznaje sie date rozpoczecia pracy nowoza-
trudnionej osoby.

6. Odbiorca wsparcia zobowigzuje sie, ze na miejscu pracy utworzonym ze Srod-
kéw wsparcia finansowego, zatrudni na podstawie umowy o prace lub spét-
dzielczej umowy o prace wytgcznie osobe spetniajqca ponizsze kryteria:

1) zamieszkuje na terenie objetym dziataniem Osrodka Wsparcia Ekonomii
SpotecznNej W .....ccvvevveeveeeen, , B powiaty o, 4

2) nalezy do kategorii 0s6b wskazanych w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spotecznej;

3) w momencie przystepowania do projektu ,......ccccvvvvicieennnne. " jest osobg

bezrobotng w rozumieniu Wytycznych EFS+;

3 7a dzien wyptaty wsparcia uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Operatora, ktéry powinien o tym fakcie
poinformowac¢ Odbiorce wsparcia, jednoczesnie wskazujgc termin, w ktérym miejsce pracy powinno zosta¢ utworzone.

47a zgodg Operatora dopuszczalne jest zatrudnienie osoby zamieszkujgcej wojewddztwo warminsko-mazurskie, poza
obszarem dziatania OWES w ..........

wWARMIA
MAZVRY.
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4) w terminie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku o udzielenie
wsparcia finansowego osoba ta nie pracowata u Odbiorcy wsparcia na pod-
stawie umowy o prace, spotdzielczej umowy o prace lub umoéw cywilno-
prawnych, za wyjatkiem oséb odbywajacych staz>;

5) w momencie podejmowania zatrudnienia u Odbiorcy wsparcia osoba ta nie
wykonuje pracy na podstawie umowy o prace, spotdzielczej umowy o prace

lub umowy cywilnoprawnej, a takze nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

§5
Przeznaczenie wsparcia finansowego na utrzymanie miejsca pracy

1. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spo-
tecznym obejmuje srodki finansowe przyznane Odbiorcy wsparcia na utrzyma-
nie miejsca pracy przez okres 12 miesiecy (tj. od 1 do 12 miesigca), ktére zo-
stato przez Odbiorce wsparcia utworzone w ramach stawki na utworzenie
miejsca pracy.

2. Odbiorca wsparcia, w ramach stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca
pracy, bedzie pokrywat koszty funkcjonowania miejsca pracy w pierwszym
okresie od utworzenia, tj. m.in.:

1) koszty zatrudnienia (w tym wynagrodzenia) osoby na nowo utworzonym
miejscu pracy,

2) koszty obowigzkowych optat, tj. np. sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne,

3) biezace niezbedne wydatki dotyczace stanowiska pracy, bez ktorych funk-

cjonowanie Odbiorcy wsparcia nie moze sie odbywac.

§6
Obowiazki Odbiorcy wsparcia zwigzane z zatrudnieniem
1. Odbiorca wsparcia, w stosunku do kazdej osoby planowanej do zatrudnienia

na miejscu pracy utworzonym przy wsparciu finansowym objetym niniejsza

5 Staz rozumiany jest jako nabywanie umiejetnosci praktycznych istotnych dla wykonywania pracy o okreslonej specyfice
bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca, majace za zadanie przygotowac osobe wchodzacg, powracajgcg na rynek
pracy, planujgcg zmiane miejsca zatrudnienia lub podnoszaca swoje kwalifikacje do podjecia, zmiany lub poprawy
warunkoéw zatrudnienia.

wWARMIA
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Umowa, zobowigzuje sie pozyskac oraz przedtozy¢ Operatorowi aktualne® do-

kumenty potwierdzajace kwalifikowalnos¢ tej osoby.

2. Dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1, sg w szczegdlnosci:

1) deklaracja uczestnictwa w projekcie OWES’;

2) zaswiadczenie z PUP i/lub zaswiadczenie z ZUS. Z tresci zaswiadczenia/za-
Swiadczen musi wynikaé, ze kandydat/ka do zatrudnienia w PS nie posiada
zatrudnienia oraz ze w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wnio-
sku o udzielenie wsparcia finansowego osoba ta nie byta zatrudniona w PS
(w ktérym ubiega sie o zatrudnienie) na podstawie umowy o prace, spot-
dzielczej umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej?;

3) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajacy stopien
niepetnosprawnosci w przypadku utworzenia w wymiarze co najmniej Va
etatu miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci;

4) inne zaswiadczenia potwierdzajgce status osoby zagrozonej wykluczeniem
spotecznym®.

3. Odbiorca wsparcia ma obowigzek przedtozy¢ Operatorowi dokumenty wymie-
nione w ust. 2 przed planowanym podpisaniem umowy o prace z dang

osobg'®,

6 Zaswiadczenia uznaje sie za aktualne przez okres 30 dni od dnia wydania, chyba, ze z ich tresci
wynika, ze zostaly wydane na okres dtuzszy lub sa wazne bezterminowo.

7 Nie dotyczy sytuacji, w ktérej kandydat/ka do zatrudnienia w PS jest juz zakwalifikowany/a do udziatu w projekcie OWES
jako osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym.

8 Zaéwiadczenie z ZUS/PUP uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od dnia jego wydania. Oznacza to, ze uczestnik/czka nie
moze zostac zatrudniony u Odbiorcy wsparcia pdzniej niz 30 dni od dnia

wystawienia zaswiadczenia, chyba ze przedstawi nowe zaswiadczenie.

9codo zasady, kandydat/ka do zatrudnienia u Odbiorcy wsparcia ma obowigzek przedtozy¢ zaswiadczenie wydane przez
odpowiednig instytucje. Zaswiadczenie uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od jego wydania, chyba, ze z jego tresci
wynika, ze zostato wydane na okres dtuzszy lub jest wazne bezterminowo.

10 Ustepu 3 nie stosuje sie, gdy zatrudnienie dotyczy miejsca/miejsc pracy, ktére Odbiorca wsparcia utworzyt pomiedzy
dniem ztozenia wniosku o przyznanie wsparcia finansowego a dniem podpisania Umowy.
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4. Pracownik Operatora poinformuje Odbiorce wsparcia o wyniku weryfikacji
kwalifikowalnosci danej osoby. Jesli osoba spetnia przestanki i zostata zakwali-
fikowana do uczestnictwa w projekcie, Odbiorca wsparcia moze podpisac z tg
osobg umowe o prace/spotdzielczag umowe o prace.

5. Nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia rozpoczecia pracy nowozatrudnionej
osoby, Odbiorca wsparcia ma obowigzek przekazac¢ Operatorowi wsparcia na-
stepujace dokumenty:

1) kopie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace;
2) kopie ztozonego formularza ZUS ZUA.

6. Odbiorca wsparcia w przypadku kazdej osoby zagrozonej wykluczeniem spo-
tecznym zatrudnionej na miejscu pracy utworzonym ze srodkéw EFS+ ma ob-
owigzek opracowac i realizowaé, przez okres nie krotszy niz okres zatrudnienia
danej osoby wymagany w zwigzku z utrzymaniem i trwatoscig miejsca pracy,
Indywidualny Plan Reintegracyjny. OWES zapewnia wsparcie w opracowaniu
Planu, a takze finansowanie jego realizacji. Szczegétowe warunki w tym za-
kresie okresla Regulamin FPS.

7. W ciqgu 20 dni kalendarzowych od zakonczenia kazdego miesigca kalendarzo-
wego Odbiorca wsparcia ma obowigzek przekaza¢ Operatorowi dokumenty po-
twierdzajace utrzymanie i trwato$¢ miejsc pracy:

1) potwierdzenie zaptaty wynagrodzenia pracownikowi/pracownikom zatrud-
nionym na stanowiskach pracy utworzonych ze srodkéow EFS+;

2) kopie formularza ZUS DRA oraz potwierdzenie optacenia skfadek ZUS za
dany miesiac;

3) kopie raportow imiennych ZUS RCA i ZUS RSA dot. pracownikdéw zatrud-
nionych na miejscach pracy utworzonych przy wsparciu finansowym;

4) potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek dochodowy do Urzedu Skarbo-
wego (PIT 4R).

8. W przypadku, gdy Odbiorca Wsparcia nie wykona obowigzku okreslonego w
ust. 7, Operator moze wstrzymac wyptate wsparcia finansowego, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 pkt 2.

9. W razie rozwigzania/wygasniecia umowy o prace/spotdzielczej umowy o prace

zawartej z Uczestnikiem/ Uczestniczka projektu, Odbiorca wsparcia ma obo-
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wigzek poinformowac Operatora o tym fakcie oraz przedstawi¢ kopie Swiadec-
twa pracy tej osoby w ciggu 3 dni roboczych od ustania zatrudnienia, a na-
stepnie uzupetnié zatrudnienie, rekrutujac kandydata/kandydatke zgodnie z
kryteriami zawartymi w § 4 ust. 6 Umowy.

10.Po uptywie okresu utrzymania i trwatosci wszystkich miejsc pracy utworzonych
z EFS+, Odbiorca wsparcia ma obowigzek w ciggu 20 dni roboczych przedto-
zy¢ Operatorowi dokumenty potwierdzajace liczbe istniejgcych w podmiocie
miejsc pracy np. zaswiadczenie z ZUS o liczbie os6b zgtoszonych do obowigz-
kowych ubezpieczen (spotecznych i zdrowotnego).

11.0dbiorca wsparcia niezwtocznie po podpisaniu Umowy zobowigzuje sie do
umieszczenia informacji o otrzymaniu dofinansowania oraz zapewnia jej eks-
ponowanie do momentu uptywu okresu trwatosci ostatniego z miejsc pracy, na
ktére uzyskat dofinansowanie, poprzez co najmniej umieszczenie plakatu in-
formacyjnego w formacie A3 w kolorze w widocznym miejscu realizacji dziatan
oraz umieszczenie opisu na stronie internetowej Odbiorcy wsparcia (jesli po-
siada) oraz w mediach spotecznosciowych (jesli posiada), wedtug wzoru udo-

stepnionego przez Operatora.

§7
Trwatos¢ miejsc pracy i przedsiebiorstwa spotecznego

1. Odbiorca wsparcia zobowigzuje sie do utrzymania wszystkich utworzonych
miejsc pracy, na ktore otrzymat wsparcie finansowe, przez okres 12 mie-
siecy od dnia utworzenia kazdego z tych miejsc pracy oraz do zapewnienia
ich trwatosci przez 6 miesiecy od zakonczenia okresu utrzymania miejsc
pracy (mierzone od momentu uptywu okresu 12 miesiecy finansowania
utrzymania miejsca pracy). Laczny czas istnienia kazdego miejsca pracy wy-
nosi co najmniej 18 miesiecy od dnia jego utworzenia, z zastrzezeniem ust.
2i 3.

2. W okresie otrzymywania wsparcia finansowego na utrzymanie miejsca
pracy Odbiorca wsparcia, za zgodg Operatora, moze zmniejszy¢ wymiar
etatu, na jaki zatrudniona jest osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym.
Jezeli to zmniejszenie wptywa na wysokos$¢ przystugujacej Odbiorcy wspar-

cia stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy, zawarty zostanie
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aneks do Umowy, w ktérym za obowigzujacq dla danego stanowiska pracy w
catym 12-miesiecznym okresie bedzie uznana stawka jednostkowa na utrzy-
manie miejsca pracy w mniejszym wymiarze etatu. Natomiast w okresie
trwatosci wymiar etatu nie moze ulec zmniejszeniu wzgledem wymiaru, jaki
obowigzywat w okresie, gdy jego utrzymanie finansowane byto w ramach
stawki jednostkowej.

3. W okresie utrzymania i trwatosci miejsca pracy zakonczenie zatrudnienia da-
nej osoby na nowo utworzonym miejscu pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z
przyczyn lezacych po stronie pracownika i nie moze sie to wigza¢ z likwida-
cja miejsca pracy.

4. Dopuszcza sie przerwy w zatrudnieniu nie diuzsze niz tgcznie 30 dni kalen-
darzowych w okresie 12 miesiecy uprawniajacych do kwalifikowania stawki
jednostkowej, zas kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne 30 dni)
odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy. Sytuacje tego ro-
dzaju sg szczegotowo badane przez Operatora, ktéry wydaje decyzje o za-
sadnosci i okresie, o jaki nalezy wydtuzy¢ okres utrzymania miejsca pracy.

5. Odbiorca wsparcia zobowigzuje sie do zapewnienia trwatosci przedsiebior-
stwa spotecznego, co oznacza:

1) utrzymanie statusu przedsiebiorstwa spotecznego przez okres utrzyma-
nia i trwatosci miejsc pracy utworzonych w ramach niniejszej Umowy*;

2) uzyskanie statusu przedsiebiorstwa spotecznego przed uptywem 6 mie-
siecy od dnia utworzenia miejsca pracy!!, a nastepnie utrzymanie tego
statusu przez okres utrzymania i trwatosci miejsc pracy utworzonych w
ramach niniejszej Umowy*;

3) zapewnienie, ze przed uptywem 3 lat od rozliczenia wsparcia finanso-
wego Odbiorca wsparcia nie przeksztatci sie w podmiot gospodarczy nie-
spetniajacy definicji podmiotu ekonomii spotecznej, a w przypadku likwi-
dacji tego podmiotu - zapewnienie, ze majatek zakupiony w zwigzku z

udzieleniem wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc

11 Jezeli Odbiorca wsparcia nie utworzy wszystkich miejsc pracy w tym samym dniu, termin 6 miesiecy na uzyskanie statusu
przedsiebiorstwa spotecznego liczony jest od dnia utworzenia pierwszego z miejsc pracy, na ktére podmiot otrzymat
wsparcie.
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pracy zostanie ponownie wykorzystany na wsparcie przedsiebiorstw spo-

tecznych, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej.

§8
Monitoring i kontrola

1. Prawidtowos$¢ wykonania postanowien niniejszej Umowy przez Odbiorce
wsparcia bedzie podlega¢ monitoringowi i kontroli prowadzonej przez Opera-
tora.

2. Odbiorca wsparcia zobowigzany jest poddac sie czynnosciom monitoringowym
i kontrolnym prowadzonym przez Operatora i uprawnione organy kontrolne w
zakresie prawidtowosci wydatkowania przyznanego wsparcia finansowego oraz
prowadzenia dziatalnosci w formie przedsiebiorstwa spotecznego.

3. Operator w okresie obowigzywania Umowy bedzie weryfikowat utworzenie i
utrzymanie miejsc pracy i trwatosc przedsiebiorstwa spotecznego, w tym trwa-
to$¢ miejsc pracy po zakonczeniu finansowania z EFS+ przez okres 6 miesiecy.

4. Operator co najmniej raz w trakcie obowigzywania Umowy przeprowadzi kon-
trole w miejscu prowadzenia dziatalnosci przez Odbiorce wsparcia. Celem kon-
troli bedzie weryfikacja w szczegdélnosci:

1) czy nowe miejsca pracy zostaty faktycznie utworzone i funkcjonujg zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszej Umowie i Regulaminie FPS,

2) czy Odbiorca wsparcia prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z wnioskiem, na kté-
rego realizacje otrzymat wsparcie.

5. Operator bedzie prowadzit rowniez biezgcy monitoring miejsc pracy utworzo-
nych przy wsparciu finansowym OWES, polegajacy w szczegdlnosci na analizie
dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie, przekazywanych przez Odbiorce
wsparcia.

6. Operator moze zwracac sie do Odbiorcy wsparcia o dodatkowe wyjasnienia i
dokumenty, aby potwierdzi¢ prawidtowos$¢ utrzymania miejsc pracy.

7. W przypadku powtarzajacych sie opdznien, btedéw i/lub brakéw w dokumen-
tacji przekazywanej przez Odbiorce wsparcia, Operator moze przeprowadzic¢
dorazng kontrole, aby zweryfikowac fakt prowadzenia dziatalnosci i utrzyma-

nia miejsc pracy.
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8. Monitoring trwatosci utworzonych miejsc pracy oraz trwatosci przedsiebiorstwa
spotecznego moze odbywac sie po zakonczeniu realizacji niniejszej Umowy
oraz po zakonczeniu realizacji projektu OWES.

9. Trwatos¢ podlega kontroli rezultatdéw zgodnie z postanowieniami umowy o do-

finansowanie projektu z Instytucjg Zarzadzajacq FEWIM 2021-2027.

§9
Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Jezeli wniosek o zmiane Umowy pochodzi od Odbiorcy wsparcia, musi on
przedstawic¢ ten wniosek Operatorowi nie pozniej niz w terminie 30 dni przed
dniem, w ktérym zmiana ta powinna wejs¢ w zycie.

3. Zasada, o ktorej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie ter-
minu, o ktorym mowa w ust. 2, nastgpi z przyczyn niezaleznych od Odbiorcy

wsparcia lub zostato zaakceptowane przez Operatora.

§ 10
Rozwigzanie umowy i zwrot srodkow
1. Odbiorca wsparcia moze rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia w kazdym mo-

mencie, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Operator moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez wy-
ptaty jakichkolwiek odszkodowan, gdy Odbiorca wsparcia:

1) nie wypetni bez usprawiedliwienia ktoregokolwiek ze swych zobowigzan i
po otrzymaniu pisemnego upomnienia nadal ich nie wypeini lub nie przed-
stawi w wyznaczonym przez Operatora terminie stosownych wyjasnien;

2) nie uzyska lub utraci status przedsiebiorstwa spotecznego;

3) przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenie lub inny dokument albo do-
pusci sie innych nieprawidtowosci w celu uzyskania wsparcia, co zostanie
wykazane w toku kontroli przez Operatora lub uprawnione organy kon-
trolne;

4) zawiesi prowadzenie dziatalnosci,
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5) zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci na terenie wojewddztwa warminsko-
mazurskiego,

6) zgtosi wniosek o likwidacje,

7) zmieni forme prawng prowadzonej dziatalnosci i/lub wniesie przedsiebior-
stwo lub jego czes¢ tytutem wktadu do innego podmiotu;

8) odmoéwi poddania sie kontroli lub bedzie utrudniat kontrole dziatalnosci
oraz kontrole utrzymania miejsc pracy prowadzong przez Operatora zgod-
nie z § 8 ust. 4;

9) nie utworzy zadnego z miejsc pracy, na ktére otrzymat wsparcie, w ciggu 3
miesiecy od dnia wyptaty srodkéw, z zastrzezeniem § 4 ust. 4;

10) nie utrzyma zadnego z miejsc pracy utworzonych dzieki wsparciu finan-
sowemu przez okres 12 miesiecy liczonych oddzielnie dla kazdego z tych
miejsc pracy od dnia ich utworzenia;

11) nie spetni warunku zwiekszenia ogdlnej liczby miejsc pracy w tym pod-
miocie co najmniej o liczbe miejsc pracy, na ktorg przyznano dofinansowa-
nie.

3. W przypadku rozwigzania Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, Odbiorca
wsparcia bedzie zobowigzany zwrdci¢ w catosci otrzymane dotychczas wspar-
cie finansowe.

4. Jezeli Odbiorca wsparcia nie utworzy lub nie utrzyma czesci spos$réd miejsc
pracy, na ktére otrzymat dofinansowanie zgodnie z warunkami Umowy, bedzie
zobowigzany do zwrotu kwoty wsparcia w wysokosci odpowiadajacej stawce
jednostkowej lub jej wielokrotnosci przypadajacej na utworzenie i/lub utrzy-
manie miejsc pracy, ktore nie zostaty przez niego utworzone lub utrzymane.

5. Jezeli Odbiorca wsparcia nie zachowa okresu trwatosci miejsca pracy, o kto-
rym mowa w § 7 ust. 1, Operator naliczy korekty finansowe proporcjonalnie
do okresu niezachowania trwatoscit?.

6. W przypadkach wymienionych w ust. 1-5, Operator zazada od Odbiorcy

wsparcia zwrotu catosci lub odpowiedniej czesci udzielonego wsparcia finan-

12 Korekta finansowa naliczana jest w wysokosci 1/6 obu stawek jednostkowych (tj. zaréwno stawki na utworzenie jak i na
utrzymanie miejsca pracy) udzielonych na dane miejsce pracy za kazdy miesigc okresu trwatosci, w ktdrym miejsce pracy nie
zostato utrzymane.

wWARMIA
MAZVRY.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s : . g./
dla Warmii i Mazur Unie Europejska L

Projekt ,O$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Etku” realizowany jest przez Stowarzyszenie Adelfi w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem ESWIP i wspdifinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus



BIURD PROJEKTU

OWES Adel Fi STOWARZNYISZEN IE ul. Mateckich 3/24,19-300 Btk

ORGANTACI )
1 S5R0DEX warARCIA e e ESWIP | S8 Gticmneco owes@adelfipl wwwadelfipl/owes

tel 8773778 45

sowego wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatko-
wych liczonymi od dnia przekazania $rodkéw dofinansowania, na rachunek
bankowy Operatora Nr ... . prowadzony w banku
................................ w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

7. Nie dokonanie przez Odbiorce wsparcia zwrotu srodkédw w wyznaczonym ter-
minie bedzie podstawg do podjecia przez Operatora wsparcia czynnosci zmie-
rzajacych do odzyskania naleznych srodkéw, z wykorzystaniem dostepnych
srodkéw prawnych, w tym zabezpieczen, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 Umowy.
Koszty czynnosci zmierzajacych do odzyskania nieprawidtowo wykorzystanego

wsparcia finansowego obcigzg Odbiorce wsparcia.

§11
Zasady komunikacji pomiedzy Stronami
1. Strony ustalajg, ze bedq akceptowac oswiadczenia woli sktadane w formie do-
kumentowej, o ile Umowa lub przepis prawa nie wymaga sktadania o$wiad-
czen woli w innej formie.
2. Strony ustalajg, ze:
1) Do uzgodnienia biezacych spraw wynikajacych z realizacji Umowy upowaz-
nione sq:

a) Ze strony Operatora: ......cccccceeveeieenieneeneesee e , tel.

2) Korespondencja pisemna zwigzana z realizacjg Umowy bedzie kierowana
na ponizsze adresy:
= ) O o 1=] =1 (o] O ESRRUOURTPS

b) Odbiorca WSParCia: ...t e

§12
Postanowienia koncowe
1. Obowigzki i prawa wynikajace z niniejszej Umowy nie moga by¢ w zadnym

wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.
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2. Spory zwigzane z realizacjg Umowy Strony bedgq staraty sie rozwigzac polu-
bownie.

3. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez
sad powszechny wiasciwy miejscowo dla siedziby Operatora.

4. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg
w formie pisemnej.

5. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze Stron.

§ 13
Zatlaczniki
Nastepujace dokumenty sg zatgqcznikami do niniejszej Umowy i stanowia jej
integralng czes¢:

1. Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego wraz z ostateczng wersjq bizne-
splanu przedsiebiorstwa spotecznego (uwzgledniajgcg zmiany wprowadzone w
wyniku uwag i rekomendacji Komisji Oceny Wnioskoéw - jezeli dotyczy)
Oswiadczenia Odbiorcy wsparcia w zwigzku z zawarciem umowy
Oswiadczenie o wysokosci pomocy de minimis otrzymanej przez przedsie-
biorce

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Oswiadczenie o braku podwdjnego finansowania.

Operator Odbiorca wsparcia

* Niepotrzebne skresli¢

wWARMIA
MAZVRY.
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Zat. 2 do Umowy nr ............. .

Oswiadczenia Odbiorcy wsparcia w zwiazku z zawarciem
Umowy o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie

miejsca/miejsc pracy w przedsiebiorstwie spotecznym

DziatajaC W imieniu ......ccocoevci e (nazwa podmiotu),
...................... (adres) oswiadczam/y, iz podmiot, ktéry reprezentuje/my:

O nie byt karany karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5
ust.3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm., dalej ,ufp”) i jednoczesnie zobowig-
zuje/zobowigzujemy sie do niezwtocznego powiadomienia Operatora o zaka-
zach dostepu do srodkdéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ufp orze-
czonych w stosunku do niego w okresie realizacji Umowy;

O nie korzystat lub nie skorzysta réwnolegle z innych srodkéw publicznych, w
tym zwifaszcza ze srodkéw PFRON, Funduszu Pracy oraz $srodkéw oferowanych
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego+, na pokrycie tych samych
wydatkéw zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnosci gospodar-
czej;

O Podmiot nie prowadzi dziatalnosci w sektorach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1
lit. a—d rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europej-
skiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831z 15.12.2023).
LUB

O Podmiot prowadzi dziatalnosci w sektorach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit.
a-d rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 a takze inng dziatalnos$¢ w od-
niesieniu do ktérej stosuje sie przepisy rozporzadzenia nr 2023/2831 - w tej
sytuacji udzielone wsparcie finansowe zostanie przeznaczone na dziatalnosé,
ktdra nie jest objeta wytgczeniem oraz Podmiot zapewni rozdzielnos$¢ rachun-

kowag obu tych dziatalnosci.
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Oswiadczam/y, ze jestem/jesteSmy sSwiadomy/i odpowiedzialnosci karnej za ztozenie

fatszywych oswiadczen.

Zat. 3 do Umowy nr ..o

Oswiadczenie o wysokosci pomocy de minimis otrzymanej przez
przedsiebiorce
w okresie ostatnich 3 lat

Dziatajac W IMIGNIU .o (nazwa podmiotu),

(adres) oswiadczam/y, iz podmiot, ktéry reprezentuje/my:

O w ciggu ostatnich 3 lat* nie uzyskat pomocy de minimis;

O w ciggu ostatnich 3 lat* uzyskat pomoc de minimis w wysokosci

Oswiadczam/y, ze jestem/jesteSmy swiadomy/i odpowiedzialnosci karnej za ztozenie

fatszywych oswiadczen.

data, pieczec oraz podpis/y 0s6b upowaznionych do reprezentacji

* Okres ostatnich 3 lat liczony jest jako 3 minione okresy po 365 dni kazdy
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